
ソトー健康宣言 

株式会社ソトーは、「企業理念」にある「個性と能力をいかし働き甲

斐ある企業風土をはぐくみます」の理念にもとづき、「健康経営」を実

践するための諸活動を会社、健康保険組合、従業員が一体となり推進

していきます。 

従業員一人ひとりが心身ともに健康で個性と能力をいかすことによ

り「人と時間」「人と環境」の分野で新しい価値を創造し当社グループ

の健康づくりのため下記の事項に取り組むことを宣言します。 

 

１．適切な働き方を実現します。 

 

２．ストレスを感じない職場を作ります。 

 

３．運動機会の増進を行います。 

 

４．定期健診受診率 100％を目指します。 

 

５．感染症等への予防対策を進めます。 

 

６．コミュニケーションの促進を図ります。 

 

７．受動喫煙への対策に取り組みます。 
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